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AVVISO PER LA SELEZIONE FRA I DIPENDENTI DEL COMUNE  DI SAN 

MARCELLO PISTOIESE DI N.  1 (uno)     RILEVATORE PER IL 6° 
CENSIMENTO GENERALE DELL’AGRICOLTURA ANNO 2010 

 
 

Nel prossimo mese di Ottobre si terrà la fase di raccolta dati per il 6° Censimento Generale 
dell’Agricoltura, indetto con D.L. 25/09/2009 n. 135, convertito con modificazioni dalla legge 
20/11/2009, n. 166, che si prevede terminerà, salvo proroghe, il 31 gennaio 2011. 

Così come stabilito dall’ISTAT nel Piano Generale di Censimento (trasmesso con le circolari 
n. 3 del 4 maggio 2010 e n. 5 del 29 luglio 2010), la rilevazione delle aziende agricole e la 
compilazione dei relativi questionari è affidata a rilevatori comunali. 

Con Decreto del Sindaco n. 13 del 31.05.2010 è stato formalmente istituito l’Ufficio 
Comunale di Censimento presso l’Area 2 – Ufficio SUAP -  affidandone la responsabilità a Libbra 
Ebe. 

Con determina n. 42 in data 03 settembre 2010 il Responsabile delll’Area 1 – Servizi 
Amministrativi - ha approvato lo schema di avviso  per la selezione dei rilevatori. 
 
Art. 1 - Caratteristiche dell’attività professional e richiesta 
 

L’attività professionale richiesta consiste nella raccolta e registrazione delle informazioni 
presso le unità statistiche individuate dall’ISTAT, di norma tramite intervista e compilazione del 
questionario di azienda agricola, nonché nelle registrazioni di competenza nell’apposito sistema 
informatico predisposto dall’ISTAT. 

  Tale attività professionale è caratterizzata da adeguata flessibilità ed è concentrata nel 
periodo di rilevazione censuaria, stabilito secondo il calendario delle attività predisposto 
dall’ISTAT. 

Il Rilevatore opererà senza vincoli di orario ed in completa autonomia svolgendo la propria 
opera esclusivamente al di fuori del normale orario di lavoro e nel rispetto delle istruzioni impartite 
dal responsabile della rilevazione. 

I principali compiti del Rilevatore consisteranno in: 
• partecipare alle riunioni di formazione; 
• contattare l’unità di rilevazione, effettuare l’intervista e compilare il questionario; 
• aggiornare la lista di aziende agricole; 
• effettuare le verifiche di congruenza delle informazioni raccolte; 



• effettuare le eventuali reinterviste per la risoluzione dei problemi riscontrati; 
• consegnare con frequenza almeno settimanale i questionari compilati all’U.C.C. 
• riferire su eventuali problematicità all’Ufficio Comunale di Censimento. 
 
Nel caso di aziende agricole che effettuano on line la compilazione del questionario spetta al 
rilevatore di: 

1. effettuare il sollecito all’azienda agricola in caso di ritardo nella conclusione della compilazione; 
2. effettuare le verifiche presso l’azienda agricola per la soluzione delle incompatibilità proposte dal 

piano di controllo; 
3. correggere nel questionario i dati errati a seguito delle verifiche effettuate; 
4. curare le altre attività definite dal responsabile dell’UCC. 

 

 
 
Art. 2) Durata, luogo e modalità di svolgimento del l’attività 

L’attività di raccolta dei dati relativi al 6° Cens imento Generale dell’Agricoltura avrà luogo dal 
24 ottobre 2010 (data di riferimento ufficiale stabilita dall’ISTAT) e si protrarrà fino al 31 gennaio 
2011, salvo proroghe. 

Nei giorni antecedenti il 24 ottobre avrà luogo l’attività di formazione dei rilevatori effettuata 
dagli Organi di Censimento individuati dal Piano Integrato di Censimento della Regione Toscana.   

Conseguentemente, gli aspiranti all’incarico di Rilevatore dovranno garantire la propria 
disponibilità dal giorno 11 ottobre 2010. 

La prestazione dovrà essere svolta nel territorio del  Comune di S. Marcello P.se e presso 
l’Ufficio SUAP dovrà essere effettuata la consegna, con frequenza almeno settimanale, dei 
questionari compilati. 

La definizione dei tempi e di eventuali ulteriori dettagli inerenti la prestazione richiesta 
saranno contenuti, se del caso, nell’atto di affidamento dell’incarico. 

Viene richiesta la disponibilità agli spostamenti per raggiungere, con i mezzi propri, i soggetti 
da intervistare. 

Le prestazioni dei Rilevatori saranno coperte da assicurazione contro gli infortuni connessi 
alle operazioni censuarie dai quali derivi morte od invalidità permanente (l’attivazione della polizza 
assicurativa sarà curata dall’ISTAT). 
 
Art. 3 – Obblighi dei Rilevatori 

Il rilevatore, in base all’art. 4 comma 1, lettera h) e all’art. 30 del D. Lgs. 196/2003, è 
incaricato del trattamento dei dati, ovvero è autorizzato a compiere operazioni di trattamento dei 
dati dal titolare o dal responsabile. 

Nello svolgimento dell’attività, il Rilevatore: 

a. ha l’obbligo della esclusività del rapporto di rilevatore; 

b. ha l’obbligo al mantenimento dell'impegno sino alla conclusione dello stesso; 

c. è vincolato dal segreto statistico per la tutela della riservatezza dei dati raccolti 
nell’espletamento dell’incarico ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 6 settembre 1989 n. 322; 

d. è vincolato al trattamento dei dati nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 
n. 196 nonché del Codice di deontologia e buona condotta nel trattamento dei dati 
personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell’ambito del Sistema 
Statistico Nazionale” ad esso allegato, in conformità ai principi di cui all’art. 11 e, in 
particolare, a quelli di pertinenza e non eccedenza dei dati trattati rispetto alle finalità 
perseguite; 

e.  è tenuto all’osservanza del segreto di ufficio ai sensi dell’art. 326 del Codice Penale. 



Secondo quanto previsto dagli artt. 5 e 25 dello schema di Regolamento del 6° Censimento 
generale dell’Agricoltura approvato dal Consiglio dei Ministri il 24 giugno 2010, è fatto divieto ai 
Rilevatori di svolgere nei confronti delle unità da censire attività diverse da quelle proprie del 
censimento, di utilizzare questionari, modelli e stampati diversi da quelli forniti dall’ISTAT e di 
raccogliere informazioni non contenute nei predetti questionari di rilevazione o comunque 
eccedenti l’oggetto dell’indagine. 

Pertanto il Rilevatore ha i seguenti compiti e responsabilità: 

- agire in conformità all’atto di designazione, rispettando le norme vigenti e le istruzioni 
ricevute; 

- non utilizzare i dati per finalità e attività diverse da quelle autorizzate; 

- mantenere l’assoluto riserbo sui dati personali anche al termine dell’incarico; 

- fornire, in fase di intervista, una adeguata informazione sulle finalità del censimento e sulle 
caratteristiche del trattamento dei dati in particolare riguardo ai vincoli di riservatezza 
imposti dalla disciplina in materia di segreto statistico; 

- condurre le interviste attenendosi alle istruzioni ricevute in modo da evitare effetti di 
distorsione che potrebbero invalidare le informazioni raccolte; 

- espletare l’incarico ricevuto con il divieto di svolgere nei confronti delle unità da censire 
attività diverse, e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di valutazione. 

Il Rilevatore le cui eventuali inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni 
censuarie può essere sollevato dall’incarico. 

 

Art. 4 -  Compensi dei Rilevatori 
 

Ai Rilevatori verrà corrisposto un importo lordo, comprensivo di qualsiasi rimborso spese, 
stabilito in Euro 25,00= a questionario.  

Tale importo è da intendersi comprensivo degli oneri previdenziali e fiscali a carico 
dell’Amministrazione e sarà soggetto alle trattenute previdenziali e fiscali a carico del prestatore 
dovute in base alle leggi vigenti. 

L’ammontare complessivo del compenso sarà commisurato al numero dei questionari 
effettivamente e correttamente compilati e registrati, secondo i parametri previsti dalla normativa 
nazionale e regionale sul Censimento.  

L'interruzione dell'incarico non darà diritto ad alcun compenso, salvo i casi previsti.  
 
Art. 5 - Requisiti generali per l’ammissione 
 
Sono ammessi a partecipare alla selezione i dipendenti del Comune di S. Marcello P.se che alla 
data di scadenza della presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; qualora gli stessi sussistano, 
dovranno essere specificatamente dichiarati. 

• conoscenza e capacità di utilizzo dei più diffusi strumenti informatici. 
Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando e anche nel 

momento del conferimento dell’incarico e mantenuti per tutta la durata dell’incarico stesso. 
Il presente avviso è bandito nel rispetto della D. Lgs. 198/2006, che garantisce pari 

opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro 
 



 
 
Art. 6 - Criteri di valutazione dei titoli 
 
La graduatoria sarà formata sulla base dell’istruttoria curata dall’Ufficio Comunale di Censimento 
con i seguenti criteri: 
A) Titoli di studio 
- punti 6 per laurea nel settore agrario 
- punti 5 per laurea breve/diploma universitario nel settore agrario o materia equipollente 
- punti 3 per laurea in statistica 
- punti 3 per diploma di perito agrario , agrotecnico 
- punti 2 per laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica o laurea magistrale 
- punti 1 per laurea breve o diploma universitario 
- punti 1 per diploma di geometra 
- punti 1 per patente europea per utilizzo computer (ECDL) 

Ai fini del calcolo, nel caso si possiedano più titoli fra i sopraelencati, si considera il titolo 
con valore superiore; a parità di punteggio conseguito prevale la minore età anagrafica. 
 
B) Esperienza professionale: 
- punti 5 per l’iscrizione ad albo professionale dei dottori agronomi e forestali, dei periti agrari e 
degli agrotecnici. 
- punti 5 per indagini regolarmente svolte in campo agricolo previste dal Sistema Statistico 
Nazionale 
- punti 2 per indagini regolarmente svolte previste dal Sistema Statistico Nazionale in qualità di 
coordinatore 
- punti 1 per indagini regolarmente svolte previste dal Sistema Statistico Nazionale in qualità 
rilevatore 
 
A parità di punteggio verrà data la preferenza all’aspirante rilevatore che: 

1) prioritariamente , presti od ha prestato la propria attività lavorativa presso uffici comunali 
che abbiano competenza in materia di agricoltura. 

2) In secondo luogo, l’anzianità di servizio presso l’ente. 
 
 
Art. 7 - Domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione alla selezione firmata in originale e redatta in carta semplice 
utilizzando esclusivamente il modello allegato al presente avviso (allegato B), dovrà essere 
consegnata a mano all’ufficio protocollo del Comune entro e non oltre il giorno 13 settembre 
2010, PENA ESCLUSIONE. 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata delle norme del 
presente bando. 

L’Amministrazione si riserva di accertare d’ufficio i dati relativi alle autodichiarazioni rese. 
La non conformità tra quanto dichiarato all’atto della presentazione della domanda e quanto 
diversamente accertato dall’Amministrazione, fermo restando quanto stabilito dall’articolo 76 del 
DPR 28/12/2000 n. 445, comporta l’immediata cancellazione della candidatura e l’adozione di ogni 
altra azione prevista dalla legge. 

In ogni caso l’Amministrazione procedente si riserva la possibilità di chiedere integrazioni 
alle dichiarazioni in caso di dichiarazioni incomplete.  
 
Art. 8 - Selezione e comunicazione ai candidati 

La selezione degli aspiranti sarà effettuata del Responsabile dell’U.C.C. ed avverrà sulla 
base dei titoli preferenziali di cui all’art. 6 del presente avviso. 

La graduatoria sarà resa pubblica mediante affissione all’albo pretorio e sul sito internet del 
Comune di S. Marcello P.se.  

La documentazione relativa sarà conservata presso l’Ufficio del SUAP. 



Quanto sopra costituirà l’unica valida forma di pubblicità, non essendo prevista 
comunicazione personale. Agli interessati incombe, quindi, l’obbligo e l’onere di prenderne 
conoscenza. 

L’elenco dei Rilevatori così formatosi costituirà il documenti di riferimento per l’assegnazione 
dell’incarico di “Rilevatore del 6° Censimento gene rale dell’Agricoltura per il  Comune di S. 
Marcello P.se. 

L’elenco dei Rilevatori e la relativa graduatoria acquisterà validità a decorrere dalla data di 
pubblicazione degli stessi nell’albo pretorio comunale, fino al termine delle operazioni censuarie. 
  
 
Art. 9 - Trattamento dei dati 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno raccolti presso il 
Comune di S. Marcello P.se – Sportello Unico delle Attività Produttive - ai fini della gestione della 
presente procedura. 

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti per la 
formazione della graduatoria.  

Il trattamento dei dati personali avverrà, anche attraverso l’uso di strumenti informatici, nel 
rispetto delle disposizioni di legge vigenti 

Ai sensi dell’art. 7 del citato D.Lgs. 196/2003, l’interessato gode di particolari diritti tra i quali 
si segnalano il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far rettificare, aggiornare, 
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in maniera non conforme alla legge, 
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 

 

 

S. Marcello P.se   06.09.2010 
          

IL RESPONSABILE U.C.C.  
                    F.to  Ebe LIBBRA 
 
 
 
 


